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Ytirlysing
framkveemdastjornar

Allar upplysingar i pessari skyrslu eru réttar og veittar samkveemt okkar bestu
vitund. beer gefa raunhaefa mynd af starfsemi fyrirteekisins og hafa mikio gildi

begar kemur a0 deetlunum um ad baeta arangur pess.

ba0 er einleegur vilji okkar a0 studla a0 st60ugum framférum, baedi okkar

eigin og annarra, 4 svidi sjalfbeerrar préounar.

Greent békhald skv. reglugerd 851/2002 er hluti af pessari skyrslu.
Staofestingu & endurskoOun peirra upplysinga er a0 finna a bls 35.
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Rannveig Rist Gaukur Gar0arsson,
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Sigurdur bér Asgeirsson, Jakobina Jénsdéttir,
framkvamdastjori fjarmalasvios framkvamdastjori starfsmannasvios
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Birna Pala Kristinsdottir, Jokull Gunnarsson,
framkvaemdastjori steypuskala framkvaemdastjori rafgreiningar
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Ing6lfur Kristjansson, Olafur Teitur Gudnason,
framkvemdastjori teeknisvios framkvemdastjori samskiptasvios
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Inngangsoro

Alcan & fslandi hf. gefur hér i annad sinn 1t sjalfbaerni-
skyrslu. f henni er ad finna ,Graent bokhald" fyrirteekisins,
en auk bess upplysingar um fleiri atridi sem snua ad
rekstrinum. Hugtakio sjalfbeerni er jafnan talio na til
umhverfislegra, samfélagslegra og efnahagslegra patta.
betta hefur verio haft ad leidarljosi vid gerd skyrslunnar
pott kaflaskipting hennar sé latin endurspegla rekstur
fyrirteekisins og helstu aherslur pess.

Margvislegur arangur nadist a arinu 2010. Einna aneaegju-
legast var ad takast skyldi ad vidohalda gooum arangri i
oryggismalum. Metnadur fyrirteekisins i 6ryggismalum
hefur vakio eftirtekt innan Rio Tinto og veitti adal-
forstjori Rio Tinto, Tom Albanese, fyrirteekinu 6ryggis-
viourkenningu fyrir pennan arangur og heimsotti

alverio af pvi tilefni. Hér er um a0 reeda mikilveegustu
Oryggisverolaun sem veitt eru innan Rio Tinto, sem er
eitt steersta fyrirtaeki heims. Ljost er a0 mikil askorun
felst i pvi 4 arinu 2011 ad viohalda pessum arangri, ekki
sist vegna framkvaemda sem standa yfir { tengslum vio
framleiosluaukningu og breytingar a framleiosluafuroum.

Arangur i umhverfismalum var einnig gédur og ber par
heest a0 losun fltiorids minnkadi & milli ara og var st
minnsta i s6gu alversins. Pennan drangur ma medal
annars rekja til einfaldra en athyglisverora endurbota sem
geroar voru a purrhreinsistdovunum og greint er nanar
fra annars stadar i skyrslunni. Pad er anaegjulegt ad sja
heildarlosun fldorids minnka i tonnum pratt fyrir aukna
framleioslu. Pao er einnig anagjulegt ad losun PFC efna -
sem eru sterkar gréourhusalofttegundir - var afram ein st
leegsta sem pekkist innan alionadarins a heimsvisu.

bad er pyoingarmikill hluti af starfsadferoum okkar

i Straumsvik a0 einblina ekki a jakvaeOu hlidarnar.

Vid tokum pa proun alvarlega a0 kvartanir fra samfélaginu
voru med meira moti a arinu. Alls barust sj6 kvartanir

fra almenningi samanborio vid tveer arid 4 undan.
Meginastaeda pessarar aukningar var bilun i hljéodeyfi
londunarkranans sem olli nagronnum okkar 6nedi. Gert
hefur verio vio hljoddeyfinn en til stendur a0 endurbyggja
kranann eda kaupa nyjan.

f 4gtistmanudi vard bruni 1 steypuskalanum begar bradio
al lak niour i kjallara. Bruninn olli mikilli réskun a
starfsemi steypuskala pvi ein steypulina af tveimur for
ur rekstri. Framleida vard umbreedslumalm um tima en
steypuskalinn var kominn i fullan rekstur eftir manuo.
Mestu skiptir po a0 engin slys urou a folki.

Alframleidsla ISAL jokst um riim 400 tonn fra fyrra ari.
Heildarframleidslan nam 189.965 tonnum sem eru
metafkost og ma rekja pennan goda arangur til goorar
straumnytni, heekkunar straums i kerskala 3, gee0a
rafskauta og arvekni og g6bOrar menntunar starfsfolks.
Heimsmarkadsvero & ali var mun heerra en ario 2009,
sem skiladi sér i beettri afkomu fyrirteekisins.

Yfir 600 almennir gestir komu i skipulagdar heimsoknir
4 arinu og skoouOu fyrirteekio. Mikill ahugi er fyrir pvi a0
koma i heimsoknir og neer fyrirteekio vart ad anna beirri
eftirspurn pott mikill vilji sé til pess. Styrkir fyrirtaekisins
til samfélagsins ndamu 46 milljonum kréna & arinu.

Sumario 2010 var skrifad undir nyjan raforkusamning vid
Landsvirkjun sem gildir til arsins 2036. [ kjolfar hans var
tekin endanleg akvoroun um ad auka framleiosluna um
20% og skommu sidar a0 breyta framleidslu steypuskalans
bannig a0 framleiddir verda svokalladir boltar i stad barra.
Heildarfjarfesting i pessum tveimur verkefnum er 57
milljardar kréna og er petta mesta fjarfesting 4 fslandi eftir
efnahagshrunio haustid 2008. Pad er einkar anaegjulegt
a0 fa a0 taka me0 svo afgerandi heetti patt i pvi ad baeta
lifskjor og haekka atvinnustig 4 fslandi, einmitt begar pess
er mest porf.

Hvad arid 2011 snertir er ljost ad vid purfum ad halda voku
okkar til a0 viohalda godum arangri og baeta hann eftir pvi
sem raunheft er. Petta er enn meiri askorun en ella vegna
aournefndra storframkveemda, sem eru badi teeknilega
floknar og gerdar a medan alverio er ad 60ru leyti { fullum
rekstri. N reynir pvi sem sjaldan fyrr & starfsfolk okkar,
heefileika pess, kunnattu, reynslu og metnad.

2D

Rannveig Rist
forstjori



Stefna

Hlutverk okkar er ad framleida
hagaeda al med hamarksarosemi

i samraemi vi0 oskir vioskiptavina

og pannig a0 heilbrigdis-, 6ryggis-

og umhverfismal séu hofo 1 fyrirraumi.
FyrirteekiO einsetur sér ad vera

i fremstu r60 i allri starfsemi sinni,
a0 hafa stbOugar umbeetur a0
leidarljosi og a0 starfa avallt i satt

vid0 umhverfi og samfélag. Framtio
okkar byggist a framurskarandi
starfsfolki. Gildi okkar eru abyrgo,
virding, samvinna og heilindi.
Framtidarsyn okkar er ad tryggja voxt
og samkeppnishafni fyrirtaekisins

til lengri tima.

Heilbrigdis-, 6ryggis-
og umhverfismal (HSE)

Pad er sannfeaering okkar ad ahersla a heilbrigois-,
oryggis- og umhverfismal sé forsenda framurskarandi
arangurs.

Starfsfolkio

Ein mikilveegasta audlind okkar er heeft, ahugasamt

og jakveett starfsfolk sem skapar 6ruggan og
eftirséknarverdan vinnustad. Vio leggjum aherslu &
markvisst fraeedslustarf, endurgjof a frammisté0u og gott
upplysingafledi asamt teekifaerum til starfspréunar.

Samfélag og samskipti

Vi0 leggjum mikla aherslu 4 a0 starfsemin sé i satt

vid0 umhverfi og samfélag i anda sjalfbeerrar préunar.
Mikilvaegur lidur i pvi er 6flug upplysingagjof og regluleg
gagnvirk samskipti vi0 hagsmunaadila.

Vid fylgjum i einu og 6llu 16gum og reglum og leggjum
okkur fram vid ad ganga 4 undan med gédu fordemi
i allri okkar starfsemi.

Vioskiptavinir og markadir

Markmio okkar er anzaegdir vioskiptavinir, sem lita
4 ISAL sem fyrsta valkost.

Voxtur, teekni og préun

Vi0 viljum hamarka taeknilegan rekstrararangur og
ho6fum einsett okkur ad tryggja skilvirkni i 6llu ferli
innan fyrirteekisins med st6dugum umbo6tum og skyrum
skilgreindum markmidum.

Rekstur og fjarhagsleg afkoma

Vi0 viljum hamarka ardsemi fyrirtakisins og
tryggja samkeppnishafni pess til frambudar. Med
straumlinurekstri aukum vio st60ugleika i rekstri
okkar og komum i veg fyrir soun.
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Fyrirteekio

Alverid i Straumsvik er rekid

af Alcan 4 Islandi hf. sem er

hluti af Rio Tinto Alcan, einum
steersta alframleidanda heims.
Verksmidjuheiti alversins er ISAL.

Rio Tinto Alcan er alsvi0 breska namafélagsins Rio Tinto
sem stofnad var arid 1873. Félagio leggur mikla aherslu &
heilsu og 6ryggi starfsfolks, sjalfbeera proun og heidarleika
i vinnubrégdum. Alpjodlegar sidareglur félagsins nefnast
,Pannig vinnum vid“ og eru adgengilegar a islensku

4 vef ISAL. Rio Tinto er me0 héfudstéovar i London og

hja pvi starfa yfir 60 pisund manns. Starfsemi Rio Tinto
skiptist i fimm megin svio: alsvid, koparsvio, demanta- og
steinefnasvid, orkusvid og jarngrytissvio. Alframleidsla
félagsins nemur um 10% af heildaralframleidslu i heim-
inum eda um 3,8 milljonum tonna arid 2010.

ISAL framleidir hagae0aal i samraemi vi0 oskir vioskipta-
vina. Fyrirteekio framleidir fjolmargar malmblondur i
mismunandi steerdum, alls hatt i 200 mismunandi voru-
tegundir, sem eru fullunnar til vélsunar. Alid ar Straums-
vik er notad i ymsar sérheefdar vorutegundir, svo sem
plotur fyrir byggingaridnad, prentplétur, lyfja- og snyrti-
vOoruumbuoir og bifreidar. Steerstu vioskiptavinir ISAL eru i
byskalandi en fyrirtaekio selur einnig 4l til annarra landa.

[ starfslidinu eru medal annars vélvirkjar, verkfreedingar,
rafvirkjar, verkafolk, teeknifraedingar, malarar, skrifstofu-
folk, bifvélavirkjar, vioskiptafreedingar, murarar, mat-
reioslumenn, rafeindavirkjar, smidir og margir fleiri. ba
hafa 150 af nuverandi starfsménnum lokid grunnnami i
Storidjuskolanum, alls 193 fra stofnun skoélans ario 1998,
og 21 til vidobotar hefur lokio framhaldsnami. Pekking
bessa folks, markviss simenntun og stéougar teknilegar
framfarir gera fyrirteekinu kleift ad framleida hagae0avoru
med miklum virdisauka.

Alframleidsla krefst mikillar raforku. ISAL notar teeplega
3.000 gigawattstundir af raforku a ari, eda um 18% af
peirri raforku sem notud er 4 fslandi. Afkést fyrirtaekisins
i alframlei0slu eru um 190 pasund tonn & ari.

ISAL er me0 vottud geeda-, umhverfis- og 6ryggis-
stjornunarkerfi samkvaemt alpjoodlegu st60lunum ISO
9001, ISO 14001 og OHSAS 18001. Markvissar stoougar
umbeetur eru jafnframt ein af meginstodum fyrirteekisins,
auk pess sem unnio er ad pvi ad innleida adferdafraedi
straumlinurekstrar.

Starfsleyfi Alcan 4 fslandi hf. var gefid tt af Umhverfis-
stofnun pann 7. névember 2005 og gildir til 1. névember
2020. Umhverfisstofnun er jafnframt eftirlitsaoili.

Fyrirteekio fellur undir fyrirteekjaflokkinn 2.1 alframleiosla,

samkveemt fylgiskjali med reglugerd um greent bokhald.

Stjorn fyrirteekisins er skipud sjo einstaklingum. Fjorir
beirra auk stjérnarformanns eru fulltriar eigenda en
rikisstjorn Islands & tvo fulltria. Fyrir hond eigenda

eru Wolfgang Stiller stjornarformadur, Jean-Philippe
Puig, Sylvain Bolduc, Jén Sigurdsson og Einar Einarsson.
Fulltraar rikisstjérnarinnar eru Gunnar Axel Axelsson
og Margrét Frimannsdottir.

~

eisifysiulzeqyels

enjeeMLAY



o0

m Wwm
< o
5=
-~ O
g
23
O‘U)
7}
<\
<
w
Q

Framleiosluferlio

FramleiOsluferli - 1 tonn af ali

2 tonn af surali

Q Hreint saral

Hreinsadur
utblastur Hraefni

Siuhts .
Efnahvarfar | | | | | | | |

[ | | 5
m [
--- |
[ | | Hladid sdral 420 kg af
Stralsgeymar kolefnis-
skautum
Sdralsmotun
Kerreykur
Rafstraumur
<« |TI « « A 14,8 MWh
Barrar Steypun Blandofn Altskubill Rafgreiningarker

1 tonn af ali

Utflutningur

Al feest med pvi ad framkveema rafgreiningu 4 sarali.
Sural er efnasamband &ls og surefnis (Al,O5) og likist
einna helst fingeroum hvitum sandi. Auk sarals eru
raforka og forskaut meginhraefni vio framleioslu

als. Raforkan er keypt af Landsvirkjun. Saralio er ad
mestum hluta keypt fra Bandarikjunum og Brasiliu og
forskautin fra Hollandi, hvort tveggja flutt sjoleiois til
fslands.

Rafgreining fer fram i kerskalum { par til geroum
kerum. [ premur kerskalum ISAL eru alls 480 ker og
framleidir hvert peirra um eitt tonn af ali & dag allt

ario um kring. Til a0 rafgreining geti fario fram parf ad
veita rafstraumi i gegnum kerin. { hverju keri er fliorrik
efnabrad sem gerir rafgreiningarferlio mogulegt. Vio
betta klofnar hid sterka efnasamband surals i 4l og
surefni.

Forskautin, sem eru ur kolefni, gegna pvi hlutverki a0
koma rafstraumi i gegnum kerid og fer hann ut um
bakskautin, sem eru & botni kersins. Pegar alio klofnar

fra sarefninu fellur pad a botn kersins en stirefnio leitar
upp a vio, brennur meo kolefnum forskautanna og
myndar koltvisyring (CO,).

Oll kerin i kerskalunum eru lokud og med afsogi til
a0 lagmarka losun fliors og ryks tt i andramsloftio.
Afsogi0 er leitt inn a purrhreinsist6dvar par sem flior
og ryk er hreinsad ur afgasinu. Um 99,8% fliiorsins
hreinsast ur afgasinu og er sidan endurnytt vio
framleiosluna.

Alid er sogad upp ur kerunum i svokalladar deiglur og
flutt yfir i steypuskalann, par sem pvi er hellt i ofna. Par
er ymsum efnum blandad i alid svo efnasamsetningin
verdi eins og vidskiptavinurinn hefur 6skad eftir. begar
réttri efnasamsetningu er nad er alio steypt i barra og
raedst steerd barrans af 6skum vidskiptavinarins. Alid

er sioan flutt sjoleiois til Rotterdam. Vioskiptavinir

ISAL framleida tr alinu margs konar vorur svo sem
plotur fyrir byggingarionad, prentplotur, lyfja- og
snyrtivoruumbudir, gosdoésir og yfirbyggingar fyrir bila.



Arangursvisar 2010

Framleidslan
Framleiosla i kerskalum
Laun og launatengd gjold

Skattur? og i0nadarmalagjald
Vérur og bjonusta keypt 4 fslandi

Starfsfolkid

Meoalfjoldi starfsmanna
Starfsmannavelta

Slys

flokkur 1

flokkur 2

flokkur 3

flokkur 4

Hér-um-bil slys
Samfélagio

Kvartanir fra samfélaginu
Almennir gestir

Styrkir

Hraefna- og audlindanotkun

Raforka

Suaral

Rafskaut

Svartolia

Diselolia

Prépangas

Kalt vatn

Notkun varasamra efna
bjoppusalli
Kervidgerdarefni
Kragasalli

Losun i andramsloft
Heildarflaorio

Ryk
Brennisteinstvioxio
Grodurhusalofttegundir
bar af fluorkolefni (PFC)
Losun i frarennsli
Olia og fita

Al

Fluorio

Svifagnir
Urgangsmal
Almennur urgangur
Endurunninn

Uroao i fleedigryfjur
Urdad utan sveedis
Spilliefni
Endurunnio

par af algjall

Kerbrot i fledigryfjur

Spilliefni brennd sem orkugjafi

Oliutirgangur, sori og sfur
Perklor
Annao

Havadi og umhverfisatvik

Havaoi vio 160amork (leegsta-haesta)
Minnihattar umhverfisatvik
Endursko0ad skv. reglugerd 851/2002 um

greent bokhald

Raudar toélur = markmidi ekki nad
Svartar t6lur = markmio ekki skilgreint

Melieining

Tonn
milljonir
milljonir

milljonir

fioldi
%

fisldi
fioldi
fioldi
fildi
fisldi

fildi
fioldi

milljonir

Gwst
tonn
tonn
tonn
tonn
tonn
m3/t

tonn
tonn

tonn

kg/t Al
kg/t Al
kg/t Al
t/t Al

kg/t Al

mg/l
mg/l
mg/1
mg/l

tonn
tonn

tonn

tonn
tonn

tonn

tonn
tonn

tonn

dB
fioldi

2007

182.230

37
120

2.863
348.059
92.937
4.152
445

189
44,0

501
1,49
2.248

0,60
0,83
13,8
1,61

38

<2

0,02-0,28

0,1-1,1

<2,8

19.523

222

3.244

3.181

7.061

192

55-66

2008

187.397
2.834
792
5.469

500
5.9

30
120

2.922
357.928
94.635
3.468
463

151
41,7

326
0,83
2.763

0,67
0,88
14,1
1,58

23

<2-3,5
<0,05
0,1-0,8
0,2-2,0

20.514
842
235

2.796
2.752
5.187

299
1,5

11

49-67

! Markmi0 arsins 2011 taka mi0 af umfangs-
miklum framkvaeemdum sem radist verour i a
arinu og peim ahrifum sem peer munu hafa a
starfsemi verksmidjunnar medan 4 peim stendur.
2 A arinu 2010 var { fyrsta sinn lagdur 4 orku-

2009

189.533
3.288
348
4.927

489
2,0

25
152

2
550
25

2.932
365.799
93.203
3.322
368

122
40,3

256
0,49
2.778

0,55
0,73
14,1
1,57

17

<3
<0,02-0,12
0,1-3,6
<2,0-6,0

21.864
389
197

3.162
3.118

3.031

241

48-67

Markmid 2010
2010
>187.700 189.965
3.888
2.072
6.828
487
2,3
0
0
<1
22
162
7
>500 664
46
2.914
368.059
92.434
3.305
375
122
<42 44,3
192
0,76
2.387
<0,67 0,50
<1,0 0,63
<15,0 13,6
<1,60 1,59
20
<15 <4
<20°  0,02-0,12
<50° 0,1-2,1

<50° 0,25-9,0

18.538
512
148

3.314
3.280

3.223

144

<70 47-67
0

O

M

Markmid
2011

>185.100

e1siAysiuisegels
010¢ desiasinbueb.ay

o o

>600

<38

<0,52

<1,0
<15,0
<1,60

<15
<20°
<50°
<502

<70

skattur og er hann innifalinn i pessari t6lu asamt
tekjuskatti og i0nadarmalagjaldi. Orkuskatturinn
einn sér nam 350 milljonum krona fyrir ISAL &

arinu.

3 Viomiounarmork i starfsleyfi.






Umbhvertismal

ISAL leggur rika aherslu & a0
bata stodugt frammisté0u sina
i umhverfismalum en fyrirtaekio
setur metnadarfull umhverfis-
markmio og hefur mo6tad skyra
stefnu i peim efnum.

Allt fra arinu 1997 hefur fyrirtaekio verid med vottad um-
hverfisstjornunarkerfi skv. ISO 14001 og var ISAL fyrsta
islenska fyrirteekio til ad fa slika vottun. I umhverfis-
stjornunarkerfi felst m.a. a0 skilgreina umhverfispaetti
rekstursins, stjorna peim og lagmarka neikvee0 ahrif
beirra. Sto0ugt er reynt a0 baeta arangurinn og er hann
ryndur arlega af framkvaemdastjorn fyrirtaekisins. Til ad
tryggja stjornun umhverfispatta parf ad fylgjast med og
meela mikilveega umhverfispeetti, ahaettumeta reksturinn
til a0 koma i veg fyrir hugsanleg umhverfisatvik og rann-
saka atvik sem upp koma til a0 fyrirbyggja ad pau endur-
taki sig. bjalfun starfsfolks og verktaka er einnig mjog

mikilveegur pattur { umhverfisstjornun, sem og ad upplysa

samfélagio um umhverfismal fyrirteekisins.

Utblastur flaorids

1,60
1,40
1,20

1,00
Viomiounarmork { starfsleyfi

kg/t al

0,80 0,55 0,63 0,63 0,60 0,67 0,55 0,50

0,60

o

0,4

0,2

o

0,01

(=}

2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010

Umbhverfispattir

beir umhverfispaettir sem geta haft umtalsverd ahrif
4 umhverfio hafa verio skilgreindir sem mikilvagir.
Umbhverfispeettir eru skilgreindir mikilveegir ef:

- vidomidunarmork eru skilgreind i 16gum og
reglugeroum

- Deir geta valdid umtalsverdum umhverfis-
ahrifum, svo sem grodurhusalofttegundum

- nidurstéour ahaettugreininga gefa tilefni til

Niourst6our sem hér birtast byggja a ofangreindri
skilgreiningu.

Utblastur ryks
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Losun i andramsloft

Helstu efni i ttbleestri eru fliorio, ryk og brennisteins-
tvioxio auk grodurhusalofttegunda sem fjallad verdur um
sérstaklega. Fliorio og ryk eiga uppruna sinn i rafgrein-
ingarferlinu. Pessi efni eru hreinsud ur utbleestrinum

i purrhreinsistodvum. Hreinsivirkni purrhreinsistodvanna
er um 99,8% fyrir fltior en ekki hefur pott teeknilega
raunhaft a0 meela hreinsivirknina fyrir ryk. Losun a
fluorioi og ryki er po stoougt meeld i strompum purr-
hreinsistodva og rjafri kerskala. Mjog godur arangur nadist
4 sidasta ari en ba var losun fliiorids og ryks su leegsta sem
meelst hefur fra upphafi.

Margir samverkandi peettir leiddu til pessa arangurs en
helst ber ad nefna betri hreinsivirkni purrhreinsistédvanna
og a0 rekstur kerskala var stodugur. Umbotaverkefni til ad
beeta hreinsivirkni stodvanna skiladi mjog gooum arangri
og ma sja nanari lysingu 4 pvi verkefni hér i skyrslunni.
Losunin var vel undir vidmidunarmérkum i starfsleyfi sem
sett eru fyrir fliiorio og ryk.

Markmidio ario 2011 er ad vidhalda bessum géda arangri
pratt fyrir ad breytingar i kerskdlunum i tengslum viod
straumhakkunarverkefnio verdi komnar i fullan gang,
en peer fela i sér vinnu og rask sem geeti ad 60ru dbreyttu
valdio aukinni losun timabundio.

Brennisteinstvioxio (SO,) verOur til vid bruna forskauta

i rafgreiningarferlinu par sem brennisteinn i forskautunum
gengur i samband vi0 surefni og myndar SO, sem ekki er
heegt a0 hreinsa tr kerreyknum meo purrhreinsun. Einnig
myndast SO, vid bruna oliu sem notud er til ad kynda ofna
i steypuskala. Heildarlosunin er reiknud ut fra massajafn-
veegi og nam hun arid 2010 13,6 kg fyrir hvert framleitt
tonn af ali, sem er um 3% minni losun en 2009.

Utblastur brennisteinstvioxids
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Astaedan er laegra hlutfall brennisteins i forskautum. Losun
SO,, ma a0 langmestu leyti rekja til bruna forskauta eda
um 90% hennar. Um 7% ma rekja til stirals og 3% myndast
vegna bruna jardefnaeldsneytis (svartoliu). Heildarlosun er
vel undir vidomidunarmérkum i starfsleyfi.

Voktun loftgaeda og grodurs

Loftgae0i eru meeld a Hvaleyrarholti par sem fluiorio,
brennisteinstvioxid (SO,), brennisteinsvetni og svifryk eru
meeld. Loftgeedast6din er rekin i samvinnu vio Umhverfis-
stofnun og sér Nysképunarmidstd fslands og verkfraedi-
stofan Vista um meelingar, kvéroun og gagnaséfnun.

Synt hefur veri0 fram a a0 af ofangreindum meelipattum,
sem meeldir eru & Hvaleyrarholti, megi rekja SO, og fltor
til ISAL. (Brennisteinsvetni er upprunnio fra jarOhita-
virkjunum og svifryk stafar einkum af bilaumferd og
framkvaemdum.) Nidurstoournar hafa verid undir heilsu-
verndar- og gréoourverndarmérkum fra upphafi meeling-
anna ario 1994 og benda meelingarnar til a0 loftgaedi &
Hvaleyrarholti séu mjog g6d. Umhverfismork fyrir
arsmeoaltal SO, eru 20 mikrogromm & rimmetra (pg/ms3)
en gildin 4 Hvaleyrarholti eru jafnan vel innan vid 1. A
sidasta ari matti merkja ahrif eldgossins i Eyjafjallajokli
4 svifryk en haestu meelingar voru af voldum eldgossins.
Eldgosio virdist hins vegar ekki hafa haft ahrif a flaor.



Solahringsmedaltal SO, for aldrei yfir grodurverndarmork
(50 pg/m?3) né heilsuverndarmérk (125 pg/m?3) a arinu.
Heesta solarhringsmeoaltalio var 10,1 pg/m3 eda um einn
tiundi af heilsuverndarmérkum. Klukkustundarmedal-
tal SO, for heldur aldrei yfir heilsuverndarmork (350 pg/
m3) en klukkustundarmeoaltal er ekki skilgreint fyrir
groour. Heesta klukkustundarmedaltalio var 41,6 pg/m?3
sem er, likt og vardandi sélarhringsmeoaltalid, um einn
tiundi af mérkunum. Arsmedaltalid var 0,92 ug/m? en
groourverndarmork fyrir arsmedaltal eru 20ug/m3. Ekki
eru skilgreind heilsuverndarmérk fyrir arsmedaltal.

Fluormeelingar hafa avallt verid mjog lagar, eda rétt vio
bau mork sem mogulegt er ad greina med maelitekjum.
Meoaltal arsins var <0,04 pg/m?3 lofts & Hvaleyrarholti,
sem er svipad og fyrri ar. Til samanburoar styost Um-
hverfisstofnun vid gréourverndarvidmio aod norskri fyrir-
mynd sem eru 0,3 pg/m3.

Auk loftgaedameelinga er fylgst me0 fluorinnihaldi grodurs,
enda getur losun fltorids haft skadleg ahrif a viokveeman
groour og grasbita. Til a0 fylgjast me0 ahrifunum eru tekin
syni af groodri (furu, greni og grasi) tvisvar 4 ari og fltor-
innihald meelt. Hefur Nysképunarmidstoo fslands umsjén
med peim maelingum. Syni eru tekin a sveedi sem neer allt
fra alverinu sjalfu upp i ramlega 10 kilometra fjarlaego.
Niourstédurnar sem birtar eru i medfylgjandi saluriti
byggjast & synum sem tekin eru i 3,7 km til 6,5 km fjarleegd
fra kerskalum, p.e.a.s. utan pynningarsveedis. Ef styrkur
fluors i groori er undir 30 ppm (milljonustu hlutum) er ekki
talid a0 hann valdi skada. Melingar syna a0 styrkur fliors
i gréori er langt undir beim mérkum a ofangreindu svaeoi.

Innan pynningarsvaedis eru tekin syni & tveimur stodum.

Annad peirra var yfir 30 ppm en pad voru tveggja ara

Fluor i furu og greni
Meoaltalsniourstoour a milli 3,7 og 6,5 km radiuss fra alverinu
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barrnalar i Geroi, sem er rétt vio 160amork ISAL. baer
meeldust med 44 ppm fluor. Hitt synid innan pynningar-
sveeOis var gras vi0 Straum. Pad reyndist vera langt innan
vidmidunarmarka eda me0 fliorgildid 3 ppm a0 hausti og
9 a0 vori. Vardandi barrnalar méa geta pess ad 6nnur syni
en pao sem tekid var innan pynningarsvaedis, p.e.a.s. 61l
syni sem tekin voru utan pynningarsveedis, voru vel innan
viomiounarmarka og var 12 ppm langhaesta gildio.

Grodurhusalofttegundir

Eitt af meginmarkmidum ISAL er a0 lagmarka losun
gréourhisalofttegunda og hefur einstakur arangur nadst
i peim efnum. Gréourhusalofttegundir sem myndast vid
framleioslu als eru annarsvegar koltvisyringur (CO,) og
hinsvegar fltiorkolefni (CF,/C,Fg). Fra 1990 hefur heildar-
losun gréourhusalofttegunda i tonnum dregist saman um
50% pratt fyrir a0 framleidslan hafi tvofaldast. Losunin a
hvert framleitt altonn hefur bvi minnkad um 75%. betta
skyrist a0 mestu af pvi ad tekist hefur a0 draga mjog ur
losun fliorkolefna og nadi ISAL raunar bestum arangri
allra alvera heims i peim efnum ario 2008 samkvaemt
skyrtslu Alpjodlegu alionadarsamtakanna (IAI).

Heildarlosun gréourhusalofttegunda ario 2010 nam 1,59
tonnum a hvert framleitt tonn af ali sem er sambeerilegt
vio fyrri tv6 ar. Losunin var undir markmioi fyrirteekisins.
Jafnframt hefur mikla pydingu ad ISAL nytir raforku sem
framleidd er med vatnsafli, sem veldur hverfandi losun a
CO,, en samkvaemt IAI eru um 42% alvera heims kntiin
raforku sem framleidd er med jardgasi eda kolum.

ISAL hefur verio uthlutad losunarheimildum fyrir timabilio
1. jantar 2008 til 31. desember 2012. Gert er rad fyrir ad
fra 1. jandar 2013 muni losun grodurhusalofttegunda fra
alionaoi i Evropu falla undir vidskiptakerfi ESB.

Losun gréourhusalofttegunda 1990-2010
M Forskaut Ml PFC M Jardefnaeldsneyti
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Urgangsmal

Meirihluti urgangs sem fellur til hja fyrirteekinu er endur-
unninn eda endurnyttur, en avallt er b6 haft a0 leioar-
lj6si a0 draga tr myndun turgangs eins og kostur er. Mikil
endurvinnsla fer fram innan svaedisins og er t.d. allur
afskurour af bérrum endurbraeddur i steypuskala. Helstu
urgangsefni sem myndast vegna rekstursins eru skaut-
leifar, kerbrot og algjall.

Algjall er blanda af 4li og 4loxidi sem myndast i steypu-
skalanum. Fyrirtaekio Alur hf. sa fram til 4gtistmanadar
2010 um a0 endurvinna al tr gjallinu. Sidan pa hefur
gjallio verid endurunnio hja fyrirteekinu Aleris { Pyska-
landi.

Kerbrot myndast begar ker i kerskala eru endurf6drud en
liftimi peirra er um 4-6 ar. begar bau eru tekin ur rekstri
er fooringin, sem kolluo er kerbrot, uroud i fledigryfjum.
Kerbrotunum er par blandao vi0 skeljasand sem bindur
fldor. Flaeodigryfjurnar eru sérhannadar til medhondlunar
a kerbrotum og eru reglulega vaktadar og ahrif peirra
rannsokud. ftrekadar rannsoknir, jafnt 4 liffreedilegum
fiolbreytileika sem og uppsdfnun bungmalma, fltiors og
PAH-efna i kreeklingum, benda til ad ahrif flaedigryfjanna
4 lifrikio séu litil og mengunarstig lagt. Sidasta rannsoéknin
stadfestir fyrri niourstéour; hiin var gero ario 2008 og
liggja nidurstoour peirra meelinga fyrir pott enn sé bedio
atgafu skyrslunnar af halfu rannsakanda.

Skautleifar eru sa hluti forskauta sem ekki brennur og
verOur pvi eftir. A0 jafnadi eru petta um 18% af hverju
skauti. Skautleifarnar eru sendar aftur til skautafram-
leidanda til endurvinnslu. Af peim trgangi sem fellur til
vio rekstur alversins er um 84% endurunninn.

Adrir umhverfispeettir

Frarennslisvatn fra alverinu er hreinsad med tvennum
heetti adur en pad er leitt i sj6. Annars vegar i rotbrém og
hins vegar i oliu- og fitugildrum. Reglulegt eftirlit er me0
beim og peer teemdar eftir pérfum. Arlega eru syni tekin
i 6llum ttrasum og send til efnagreiningar. { synunum er
meeld olia og fita, fliorjonir, aljonir og svifagnir.

Havaoi fra alverinu er meeldur 4 16 meelipunktum a
l60amorkum fyrirteekisins. Helstu havadauppsprettur eru
londunarbunadur og purrhreinsistédvar og eru meelingar
framkvaemdar & medan 16ndun er i gangi. Vidmiounar-
mork vio 160amork eru 70 dB og hafa allar maelingar
sidastlidin 5 ar verid innan peirra marka.

Umbhverfisatvik

A arinu 2010 voru 11 atvik skrad af starfsménnum sem
tengdust umhverfismalum. Af peim voru engin alvarleg
atvik. Engin olia komst i nidurfall e0a jaroveg og utblastur
var innan vidmidunarmarka. Oll atvik voru rannsékud

til ad finna orsok peirra og bau metin med tilliti til um-
hverfisahrifa. Bilanir voru lagfeerdar og olia hreinsud upp
an tafar, p.e.a.s. 40ur en viokomandi vakt lauk.

Helstu atrioi arsins 2010

A sidasta ari var nytt ferli br6ad til ad skra allan trgang
og spilliefni sem fer ut af svaedi ISAL og rekja mottoku og
férgun pess. Ferlio var tekio i notkun i byrjun ars 2011.

Ferli fyrir uttektir 4 mottékuadilum urgangsefna og
spilliefna og annarra birgja var innleitt og tekio { notkun

a arinu 2010. Tilgangur uttektanna er ad meta hversu
mikla aherslu birgjar og moéttokuadilar leggja a umhverfis-,
heilbrigdis- og 6ryggismal og jafnframt meta frammistéou
beirra hvad petta vardar. Birgjar og mottékuadilar toku
almennt mjog vel i tuttektirnar og litu 4 athugasemdirnar
sem gott teekifeeri til arbota.

Keyptur var tvofaldur feeranlegur urgangsoliutankur med
deelubuinadi og lekavorn til a0 minnka haettu 4 oliuleka a
sveeOi ISAL vi0 deelingu og flutning trgangsoliu. Einnig var
keyptur bunadur til a0 flytja og deela oliu a btinad.

Nytt aheettumat me0 ahaettumatskerfi Rio Tinto var fram-
kveemt a helstu umhverfisahrifavoldum fyrirtaekisins
i samvinnu vio starfsmenn og ferliseigendur.

Aherslur 4rid 2011

ISAL hefur akvedio ad radast i fjolda urbétaverkefna ario
2011 til a0 fyrirteekinu takist ad viohalda gooum arangri
i umhverfismalum. bar ber einna haest:

A0 leekka aheettustig umhverfisbatta med skilgreindum
a0gerdaraaetlunum fyrir helstu aheetturnar.

A0 setja af sta0 sérteekar tttektir & lekavornum og eftirlit
me0 varasomum efnum.

A0 auka areidanleika og minnka 6vissu i meelingu & vatns-
notkun, oliunotkun og utbleestri um kerskalabok.

Jafnframt parf enn a0 beeta eftirlit med verktokum a svaedi
ISAL og verour bad eitt af ahersluatridum arsins 2011.

Medhondlun urgangs 2010

1% Brennt sem

14% Urdao i orkugjafi
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Ur0a0 utan sveedis 84% Endurunnio



BRAVO verolaun fyrir ad

minnka fliorlosun

Losun fluors fra purrhreinsistooum 1 og 2
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burrhreinsistoovar ISAL gegna
lykilhlutverki vio ad lagmarka losun
fliorids og ryks fra kerskalum. Fyrstu
stoOvarnar voru teknar i notkun a
arunum 1981-82 og minnkadi pa
losun fluorids ur 15-16 kg a hvert
framleitt tonn af ali i 5-7 kg.

Neesta stora skrefio i bessum efnum voru endurbeetur &
bekjum sem loka kerunum. Svonefndar fellibekjur voru
settar a kerin arid 1991 og minnkadi losunin pa nidur i
um bad bil 1 kg 4 tonn af 4li. A sidastlionum arum hafa
veri0 gerdar margvislegar umbeetur til a0 draga enn

frekar ur losun fltiorids og er ntverandi losun um 0,5 kg
a tonn.
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Nylegt umbotaverkefni var unnio a0 frumkvaedi tveggja
starfsmanna ISAL, beirra Bjarna Valdimarssonar og
Guomundar Agustssonar. beir greindu sveiflur i fledi
surals i purrhreinsistéovum 1 og 2, en sveiflurnar minnka
hreinsigetu sté0vanna. bPeir hénnudu og settu upp buinad
sem matar betur hreinu surali inn i st0varnar. Pa0 leidir
til pess a0 saralio nytist betur til hreinsunar 4 fltori,

sem aftur minnkar losun fliorios fra verksmidjunni.
Starfsmennirnir hlutu BRAVO verolaun Rio Tinto Alcan

a svioi heilbrigois-, 6ryggis- og umhverfismala fyrir
umboétaverkefnio.

Avinning umbétaverkefnisins ma sja 4 medfylgjandi
mynd. Nyi bunadurinn var settur upp i byrjun mars og
hafdi mikil og greinileg ahrif: Arsmedaltal fltiors fra
purrhreinsist6ovum 1 og 2 leekkadi um 40% a milli ara.
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Starfsfolkio

Hja ISAL starfar fjoldi folks me0 6lik-
an bakgrunn. Breiddin er mikil og
innan fyrirteekisins byr mikil pekking
meoal folksins sem a storan patt i
velgengni fyrirtekisins.

Stjornendur, millistjiornendur og sérfraedingar eru hatt
190. Rumlega 70 starfsmenn hafa haskélamenntun. Um
120 i0nmenntadir starfmenn eru hja ISAL; bifvélavirkjar,
vélvirkjar, rafvirkjar, kokkar, rafeindavirkjar, malarar,
murarar o.fl. Pa hafa 154 af nuverandi starfsménnum
lokid grunnnami i Storidjuskolanum, alls 195 fra stofnun
skolans, og 22 til viobotar hafa lokio framhaldsnami.

Hja ISAL hefur starfsmannavelta verio mjog lag og medal-
starfsaldur har sem bendir 6tvireett til bess a0 starfsfolki
liki almennt vel ad vinna hja ISAL. Launin eru sam-
keppnisheef, en auk pess eiga starfsmenn kost a fari an
endurgjalds med rutum til og fra vinnu, peir fa fritt fae0i
4 vinnutima og peim er lagour til vinnufatnadur.

Fra 55 ara aldri hafa flestir starfsmenn moguleika & ad
stytta vinnuskyldu sina um allt a0 tvo manudi a ari en
fa samt greitt i lifeyrissj6o likt og um fulla vinnu veeri ad
ree0a. Einnig stendur starfsménnum til boda a0 fara

a svokolluo flytt starfslok” vio 65-67 ara aldur en pa
heldur félagio afram ad greioa i lifeyrissjoo starfsmanna
eins og um fullt starf veeri ad raeda.

ISAL hefur aeti0 lagt mikla aherslu a freedslumal en
Storiojuskolinn er stersta verkefnio 1 fraedslustarfi
fyrirteekisins. Markmio skélans er ad veita 6fagleerdoum
starfsmonnum ISAL teekifeeri til ad efla faghekkingu

sina, auka moguleika peirra a ad vinna sig upp innan
fyrirtaekisins og efla samkeppnishaefni peirra. f skélanum
er bodid upp a sérheeft starfsnam i alionadi en starfsmenn
seekja skolann sér ad kostnadarlausu. Kennslustundir
fara ymist fram innan vinnutima eda utan og fast half
laun greidd fyrir ad seekja kennslustundir sem fara fram
utan vinnutima. Utskrift feerir starfsménnum lidlega

10% launahakkun.

Helstu atrioi arsins 2010

Fyrirteekio heldur arlega fjlda ndmskeida sem taka til
ymissa svida en a arinu 2010 voru namskeiosstundir
starfsmanna um 12.000 talsins. Mikil dhersla hefur i
gegnum tidina veri0 16g0 4 freedslu 1 6ryggis-, heilbrigdis-
og umhverfismalum. Daeemi um namskeio sem haldin
voru & arinu 2010 er arlegt skyndihjalparnamskeio,
fallvarnanamskeio og namskeio um vinnu i lokudum
rymum. Pa taka allir starfsmenn patt i manadarlegum
freedslufundum um 6ryggis-, heilbrigdis- og umhverfismal.
Sem deemi um 6nnur namskeid sem haldin voru & arinu
eru kynningar a starfsemi Rio Tinto og sidareglum pess,
namskeid um starfsmannasamtol og freedsla um ensk
hugtok sem notud eru i alionaoi.

A arinu 2010 var starfsmannastefna ISAL endurskodusd.
Hun hefur po ekki verio innleidd a0 fullu pvi bedio er eftir
endurskooun & stefnu médurfélagsins og ISAL vill vera

i samraemi vi0 pa stefnu.

ba voru starfsmannasamt6l innleidd innan allra deilda
fyrirteekisins til ad bregoast vi0 nidurstooum starfsmanna-
konnunar Rio Tinto, sem birtar voru a sidasta ari. Samtolin
hafa meelst vel fyrir og hafa komio badi starfsménnum

og stjornendum til gboa. betta er goour vettvangur til ad
ree0a allt pad sem snyr ad vinnustadnum, starfinu og lidan
starfsmanna a vinnustad.

Ferli0 vio motttoku og pjalfun nylida var einnig endur-
sko0ad og baett & sidasta ari. Innihald nylidanamskeida
var endursko0ad med krofur { heilbrigois-, 6ryggis-,
umbhverfis-, og geedamalum i huga. Nylidanamskeioum
var fjolgad, gatlisti fyrir fostra endurskodadur og nu fa
allir nylidar kynningu & helstu ahaettum og upplysingar
um fyrirteekio a fyrstu dégum i starfi sinu. ba seekja
allir nylidar nylidanamskeio a fyrstu premur til fjorum
manuodunum eftir ad peir hefja storf.

A arinu 2010 stundudu 11 starfsmenn nam i grunnnami
Storiojuskolans og 13 starfsmenn i framhaldsnami.

[ november undirritadi ISAL fyrst islenskra fyrirtaekja,
asamt Marel og Deloitte, jafnréttissattmala Sameinudu
bjodanna. Jafnréttissattmalinn er atak a vegum UNIFEM
og UN Global Compact og midar a0 bvi ad virkja fyrirteeki
til ad vinna a0 jafnrétti kynjanna. Sattmalinn byggir &
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sjo viomioum sem fyrirtaekin eiga ad hafa a0 leioarljosi.
Me0 pessu undirstrikadi ISAL enn frekar aherslu sina a
jafnréttismal en fyrirtaekio hefur um langt skeid studlad

a0 jafnrétti kynjanna, medal annars me0 bvi ad setja

sér jafnréttisstefnu. Fyrirteekio hlaut Jafnréttisverdlaun
Jafnréttisrads ario 1996 og Jafnréttisverolaun Hafnarfjardar
ario 2001. Adildin a0 jafnréttissattmala Sameinudu pjoo-
anna verdur fyrirteekinu hvatning til ad gera enn betur.

Niourstoour starfsmannakénnunar Rio Tinto voru birtar
a arinu en markmidio med kénnuninni er ad vera med
samremda melingu 4 upplifun og lidan starfsmanna Rio
Tinto um allan heim. Samanbori0 vid adrar starfsstoovar
Rio Tinto i Evropu kom ISAL marktaekt best ut ario 2010
i 12 flokkum af 15. Besti arangur ISAL var i flokkunum
Jheilsa og 6ryggi”, ,stefna og gildi* og ,skilvirkni og
sveigjanleiki®. Nidurstoour konnunarinnar benda til

a0 ISAL purfi ad vinna betur ad flokkunum ,umbun og
hlunnindi* og ,frammistada, hvatning og vidurkenning".

Meodalfjoldi starfsmanna 4 arinu 2010 var 487 og
starfsmannaveltan 2,3%.

Aherslur arid 2011

b6 nokkur dhersla verour 16g0 a stjornun og pjalfun
stjiornenda & arinu 2011. Aeetlad er ad gefa it handbok
fyrir yfirmenn. Tilgangur handbodkarinnar er ad

auovelda yfirménnum a0 leysa ymis malefni er varda
starfsmannamal og tryggja samreemd vinnubrogo og
arlausnir starfsmannamala er upp kunna ad koma. ba
verdur tekin i notkun stjérnendapjalfun fra Rio Tinto sem
etlud er stjornendum med mannaforrad. betta er mjog
vidamikil pjalfunaraeetlun og tekur riumlega 6 manuodi
fyrir hvern stjérnanda. Pessi pjalfunaraaetlun verour
keyrd & arunum 2011 og 2012. Einnig verOur rynt i parfir
flokkstjora fyrir freedslu og i framhaldi sett fram aeetlun til
a0 koma til méts vio parfir peirra.

A arinu verdur innleitt nytt fyrirkomulag verdlauna til
starfsmanna er nefnist ,BRAVO". Nyja fyrirkomulagio
midar a0 pvi a0 virkja starfsmenn og gefa peim vettvang til
a0 hrésa samstarfsmonnum sinum fyrir vel unnin storf.



Storidjuskolinn

STORIDJUSKOLINN

-

Storiojuskolinn hefur verio starf-
rektur hja ISAL fra arinu 1998

og pegar hafa 195 starfsmenn
utskrifast ur grunnnami skoélans
me0 titilinn Storidjugreinir.
Framhaldsnam var sett a laggirnar
haustid 2004 og 22 hafa utskrifast
med titilinn Alidjugreinir.

N stunda 11 starfsmenn nam i grunnnami og munu
beir utskrifast i vor. A framhaldsstigi stunda 13 starfs-
menn nam og mun hépurinn tutskrifast i lok pessa
ars. f dag eru enn starfandi hja ISAL 154 af peim sem
utskrifast hafa ar ndminu fra upphafi.

Miki0 er lagt i freedslumal hja ISAL en segja ma ad
Storiojuskolinn skipi par steerstan sess. Unnio var
namsefni og namskra sem 60ladist vidurkenningu
Menntamalaraduneytisins arid 2002 sem namsefni a
framhaldsskolastigi. Namio var meti0 til 24 eininga og
hefur su viourkenning ra0uneytisins hvatt starfsfolk
okkar enn frekar til a0 nyta sér pao leerdémsferli og
leerdomsmenningu sem fyrirtaekid hefur pr6ad meo sér.
Fyrirtaekio hlaut Starfsmenntaverdlaunin arin 2000 og
2006, en bau eru veitt af Starfsmenntaradi og Mennt.

Starf Stéridjuskolans byggir & namskra par sem koma
fram markmio og syn skolans og paer nAmsadstaedur og
viofangsefni sem talin eru heefa bessum markmioum
best. Kennsluheettir og kennsluadferoir eru tilgreindar
0g sama ma segja um mat & namsframvindu og nams-
arangri. Kennarar vio skolann eru i flestum tilvikum
framhaldsskolakennarar og sérfreedingar a sinu svioi
enda gegna beir lykilhlutverki vio ad midla reynslu

og bekkingu med hjalp nadmsgagna. L6go er ahersla a
mikilveegi geedastjornunar og mats a skolastarfinu til ad
tryggja stOugar umbeetur & pvi. Namio parf a hverjum
tima a0 taka mio af 6rri teeknipréun og sibreytilegu
starfsumhverfi Alcan 4 [slandi og bérfum starfsmanna
okkar.

Flestar kennslubaekur skoélans eru gefnar 1t af fyrir-
teekinu og sérsnidnar fyrir bau f6g sem kennd eru.
Reglulega hafa verio gefnar tt nyjar kennslubaekur og
hofundar flestra beirra eru starfsmenn og kennarar
Storiojuskolans.

Almenna reglan um innt6kuskilyroi er ad viokomandi
starfsmaour hafi nd0 45 manada starfsaldri eda teepum
4 arum. Eftir pennan tima eetti starfsmadurinn a0 vera
buiinn ad na godu valdi a starfi sinu og vera kominn
me0 neegilega starfsreynslu til ad fara i freedilega hluta
framleidslunnar. Skélinn hefur skilad godum arangri.
Fra bvi hann hofst hefur framleioni fyrirtaekisins aukist,
starfsmenn hafa betri skilning a storfum hvers annars,
namio hefur aukio hafni og sjalfstraust starfsmanna og
margir hafa fengio framgang i starfi a0 nami loknu.
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Oryggismal

Mikil ahersla er 16g0 4 6ryggismal
i starfsemi ISAL og stoougt er
unnio a0 pvi ad gera vinnustadinn
slysalausan. Mikill arangur hefur
nadst i 6ryggismalum en ekkert
alvarlegt vinnuslys hefur or0io hja
ISAL fra arinu 2006.

Til vinnuslysa teljast slys sem verda vegna 6veentra
og utanadkomandi atvika sem rekja ma til ytri patta
4 vinnustao. Vinnuslys eru flokkud i fjéra flokka eftir
alvarleika. Slys i flokki 1 og 2 teljast alvarleg.

[ flokki 1 eru banaslys og slys sem valda 6afturkreefri
ororku og eru bess valdandi ad viokomandi einstaklingur
4 ekki afturkveemt 4 vinnumarkad. I flokki 2 eru vinnu-
slys sem fela i sér afturkreef meidsli eda minnihattar
oafturkraefa 6rorku og leida til pess ad starfsmaour getur,
samkveemt leeknisraodi, timabundio ekki sinnt skyldum
sinum. I flokki 3 eru afturkraef meidsli sem parfnast
medhondlunar en hafa ekki ahrif 4 skyldur einstaklings.
[ flokki 4 eru minnihattar og skammtima 6paegindi

e0a einkenni sem parfnast skyndihjalpar en engra
leeknisadgeroa. Til viobotar er flokkur 5 en { hann falla
hér-um-bil slys, b.e. atvik sem hefou getad leitt til slyss.
Starfsmenn eru hvattir til skra 611 hér-um-bil slys, med pad
a0 markmioi a0 haegt sé a0 fyrirbyggja ad hlidstee0 atvik
endurtaki sig.

ISAL vard arid 2003 fyrst fyrirtaekja 4 islandi til ad fa
vottad a0 oryggis- og vinnuumhverfisstjornun fyrirtaekisins
staedist alpjoolega stadalinn OHSAS 18001. Stadallinn

er krofulysing 4 svidi 6ryggis- og vinnuumhverfisstjornunar
en hann 4 m.a. a0 tryggja ad 6ryggis- og heilbrigdismal

séu orjufanlegur pattur i mats- og akvoérounarferli

vio fjarfestingar, framkveemdir, rekstur og kaup a voru

og bjénustu.

Fyrirteekid framkveemir fjolmargar ahaettugreiningar a
ari hverju. beer eru geroar fyrir allar framkveemdir, nyja
verkferla, bunad og efni. Oll stérf 1 verksmidjunni hafa
verid dhettumetin sem og 61l vinnusvae0i. ba notast allir
starfsmenn vi0 aoferdafraedi sem kallast ,staldradu vio*
en hun snyst um ad framkveema stutta aheettugreiningu
i upphafi hvers verks eda hverrar vaktar.

Allir starfsmenn fyrirtaekisins saekja 6ryggisfund me0
sinni vakt eda vinnuhopi minnst einu sinni i manudi.

A fundunum er fario yfir slys og hér-um-bil-slys neestlidins
manadar og upplyst hvernig var stadid ad arbotum i
kjolfar slikra atvika. Einnig er fario yfir freedsluefni sem
@tlad er a0 vidhalda pekkingu og 6ryggisvitund starfs-
folksins. Onnur éryggisfraedsla er t.d. nylidanamskeio,
fallvarnanamskeid, vinnuvélanamskeio, brikrananam-
skeid, ljosbogavarnanamskeid og namskeid um lesingar
a haskalegum buinadi og haskalegri orku. Jafnframt
stendur starfsménnum til boda ad sakja skyndihjalpar-
namskeid sem haldio er 4 hverju ari.

Neyoarvarnastjorn ISAL hefur verio starfraekt um arabil.
Zfingar hafa veri0 haldnar tvisvar 4 ari med pad ad
markmidi ad eefa viobrogo vid neydaratvikum & mark-
vissan og skipulagdan hatt. Neyoarvarnastjorn var kollud
at a arinu pegar bruni vard i kjallara steypuskalans

i agastmanuoi en par adur var han koéllud at vegna
straumleysis i kerskala 3 arid 2006.

ISAL starfreekir eigio slokkvilid, sem hefur beekistoovar

a starfssvee0i fyrirteekisins. SI6kkvilio ISAL er skipad

42 starfsménnum ur framleiosludeildum auk fimm
starfsmanna 6ryggisgeeslu. Hlutverk lidsins er a0 breg0ast
vi0 hverskonar hugsanlegum adsteedum par sem lifi og
heilsu starfsmanna getur verid 6gnad. Helstu verkefni pess
eru slokkvistorf, bjorgun folks ur hettulegum adstedum,
eldvarnaeftirlit, vidbrégo vid mengunartilfellum og
verdmatabjorgun.

ISAL framkveemir eigi0 eldvarnareftirlit samkveemt
samningi vio Slokkvilid hofudborgarsveedisins sem gerir
attektir a framkveemdinni. Fari0 er i 12 skodanir & ari
par sem fari0 er yfir eldvarnir og framkveemd almenn
Oryggisskodun a vinnusvedum.

eisifpsiuizeanels  ND
1ews16641Q \



rewsibblig  NJD

eisifysiulzeqyels

NO

Helstu atrioi arsins 2010

A sidasta ari vard ekkert slys i flokkum 1, 2 og 3 hja ISAL.
[ flokki 4 voru tilkynnt 22 slys og voru misstig par algeng-
ust eda 6 talsins. Onnur slys sem falla i pennan flokk eru
t.d. minnihattar klemmingar, ryk i auga o.s.frv. Tilkynnt
hér-um-bil slys voru 162 a arinu.

Til st60 ad vinna a0 pvi ad efla enn frekar markviss sam-
skipti og samreedur stjornenda og starfsmanna um oryggis-
mal & hverju vinnusveedi me0 hjalp nyrrar adferoar sem
nefnist ,HSE samskipti“. (HSE stendur fyrir heilbrig0is-,
Oryggis- og umhverfismal.) Ekki nadist ad innleida
aoferdafreedina ario 2010. A0 frumkveedi modurfélagsins
verour farid i innleidingu @ hugmyndafraedi sem ber
nafnio ,Zero Harm Culture” sem byggir ad miklu leyti

4 markvissum HSE samskiptum.

,Staldradu vio" er adferoafraedi vio for-ahaettugreiningar
sem var fest enn frekar i sessi sem vinnuregla 4 athafna-
sveedinu. ,Staldradu vio* felst i pvi a0 starfsmenn taki sér
tima fyrir hvert verk til ad meta mogulega haettu sem paod
hefur i for me0 sér og undirbtia verkid me0 hlidsjon af
pvi adur en hafist er handa. Gatlisti hefur verio settur a
verkbeiOnir vegna idOnadarvinnu og for-ahaettugreiningar
eru eitt adal umreeduefnio i samskiptum stjornenda vid
starfsmenn um HSE malefni.

Vinnu vio varnir gegn malmsprengingum lauk a arinu.
Framkveemd var umfangsmikil innleiding & persénuhlifum
af haerri gaedaflokki fyrir starfsmenn sem vinna med stal i
skautsmidju og kersmidju en einnig vardandi medhondlun
a fljotandi ali.

Unnio var markvisst a0 pvi ad efla stjornun verktaka sem
sinna storfum 4 athafnasvee0i ISAL. Hafist var handa vio a0
innleida nytt stjiornkerfi sem felur { sér mun meiri samskipti
vio verktakafyrirtaeki og starfsmenn peirra, sem og aukna
bjalfun og formlegri leyfi er varda undirbtining framkveemda.

Aherslur arid 2011

Nytt kerfi fyrir medhondlun og afgreidslu HSE atvika var
innleitt seint a arinu 2010. Me0 nyja kerfinu verdur hvert
skref markvissara allt fra skraningu til umbotaadgeroa.
Kerfid verdur préao enn frekar a arinu og 6l atvik og
umbeetur vegna peirra verda kynntar starfsménnum

4 manaodarlegum HSE fundum.

Arid 2010 var innleidd ny adferd vid dhaettumat sem

tekur 4 peim ahaettum sem geta valdid banaslysum, en
peer eru t.d. fall ur had, rafmagn, vinna i lokudu rymi,
umferd vinnuvéla o.s.frv. Adferdin kallast SQRA eda ,semi-
quantitative risk assessment*. Arid 2011 er markmidio ad
leekka aheettustig um 20% med ymsum urbdtum vidsvegar
um verksmidjuna.

Svo sem a0 framan er geti0 verour a arinu fario i inn-
leidingu & hugmyndafreedi sem ber nafnio ,Zero Harm
Culture” sem byggir a0 miklu leyti a markvissum HSE
samskiptum. Hugmyndafraedin byggir a pvi ad vio
héfum val um pad & hversu hau stigi 6ryggismenning
fyrirtaekisins er. Skyr framtioarsyn, sterkir leidtogar

4 6llum stigum og gagnkvaem opin HSE samskipti liggja
bar til grundvallar. Ahersla er 4 ad ljika innleidingu og
bjalfun leiotoga 4 arinu.

L6g0 hefur verid ahersla a aukin samskipti vegna peirra
miklu framkvaemda sem standa yfir i Straumsvik, ekki

sist samskiptin 4 milli starfsmanna fyrirtaekisins annars
vegar og beirra sem vinna vid framkveemdirnar hins

vegar. Verkefnid hefur mikil 4hrif 4 reksturinn og pvi er
mikilveegt a0 allar akvardanir og adgerdir komist timanlega
til skila svo ad heegt sé ad tryggja éruggan undirbuining
allra verka. Aukin samskipti, fundir og tilfeersla stjornenda
og starfsmanna hafa nu begar tekio gildi.



Framirskarandi arangur

i oryggismalum

Alcan 4 fslandi hlaut 6éryggisvidur-
kenningu adalforstjora Rio Tinto ari0
2010. Viourkenningin er veitt fyrir
framurskarandi arangur i 6ryggis-
malum 4 undanlionum tveimur
arum. Tom Albanese, adalforstjori
Rio Tinto, afhenti viourkenninguna
pann 15. desember vi0 hatidlega
athofn 1 Straumsvik.
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Arangur ISAL i 6ryggismalum og vidhorf stjiérnenda

og starfsfolks til 6ryggismala hafa vakio eftirtekt hja
moourfélaginu um nokkurra ara skeid. Fjogur fyrirtaeki
voru tilnefnd til verdlaunanna en endanleg akvoroun var
bygg0 a mati sérfreedinga fra Rio Tinto sem heimsottu
ISAL fyrr 4 &rinu. { nidurstédum beirra kom fram ad
ahersla stjérnenda & a0 byggja upp og viohalda metnaoi
innan fyrirtaekisins til a0 koma i veg fyrir slys veeri bae0i
synileg og einleeg. Einnig var fjallad um ba skyru afstoou
starfsfolks og verktaka a0 unnt veeri ad vinna 6ll verk a
oruggan hatt.

[ avarpi sinu vid verdlaunaafhendinguna fjalladi Tom
Albanese medal annars um ad pessi verdlaun vaeru pbau
mikilveegustu sem veitt veeru innan samsteeOunnar fyrir
oryggismal. Rio Tinto er i hopi steerstu fyrirteekja heims
og bvi er pad mikill heidur fyrir starfsfolk alversins

i Straumsvik a0 hljéta utnefningu innan svo storrar
samsteeOu. Viourkenningin er til marks um rikan metnao
allra sem starfa fyrir alverio til a0 na framurskarandi
arangri, ekki adeins vardandi oryggismal heldur einnig

i 60rum pattum rekstrarins.

Athofnin var vel sott af starfsfolki ISAL og par gafst
teekifeeri til ad spyrja adalforstjorann spurninga, sem
allmargir starfsmenn nyttu sér.






Heilbrigdismal

Tilgangur pess starfs sem unnid er

a svioi heilbrigdismala hja ISAL er

,a0 stuola a0 heilbrigou lifi sem
veitir lifsfyllingu alla @vi.” Stefnan er
a0 byggja upp gott og heilsusam-

legt vinnuumbhverfi sem veldur ekki
atvinnutengdum sjukdémum og jafn-
framt a0 hvetja starfsmenn til ad taka
abyrgo a eigin heilsu, andlegri og
likamlegri.

Mikilveegt er a0 fylgjast med vinnuumhverfi og meela

bad stoougt i pvi skyni ad draga ur eda utiloka ahaettur
vi0 uppsprettu peirra. Petta 4 vid um alag af efnum &

bord vio fltor, ryk og brennisteinstvioxid og annad alag
svo sem havada, titring og 4lag 4 stodkerfi. Arlega er gerd
meelidaetlun peer vinnuumhverfismeelingar sem fram-
kvaema a. Meldar eru peer ahaettur sem ahaettugreiningar
hafa gefio til kynna a0 séu til stadar a hverju vinnusveaedi
e0a i hverju starfi sem fylgjast parf med. Nidurstéoum

meelinga er dreift til starfsmanna auk pess sem stjornendur
ryna peer meo tilliti til prounar og mogulegra drbota.

Reglubundnar leeknisskodanir starfsmanna studla ad

pvi a0 fyrirbyggja vinnutengd veikindi. Allir starfsmenn
gangast undir skoOun, ymist arlega eda annad hvert

ar. Logo er ahersla & a0 meela virkni lungna, heyrn og
sjon auk pess sem blodprystingur er meaeldur og likams-
pyngdarstudull kannadur. Pannig er aherslan ekki adeins
4 ba peetti sem tengja ma vinnuumhverfinu heldur einnig
almennt heilbrigoi. Starfsmenn eru hvattir til a0 hugsa
um eigin heilsu og fa raoleggingar par um hja leekninum.
Infliensubdlusetning stendur arlega til boda.

Einn lidur i pvi a0 studla ad heilbrigou liferni er likams-
reektarstyrkur sem starfsfolki stendur til boda. Yfir 200
starfsmenn nyta sér styrkinn ad jafnadi. Starfsmenn hafa
einnig veri0 hvattir til ad taka patt i atakinu ,Hjolao i
vinnuna“ nanast fra upphafi pess og hefur bad maelst vel
fyrir. ISAL hefur raunar unnio pa keppni undanfarin sj6 ar
1160 i flokki steerstu fyrirtaekja. Er 6heett a0 fullyrda ad st
keppni, sem haldin er i mai ar hvert, hafi haft mikil ahrif
a lifsstil og heilbrigdi margra starfsmanna.

batttaka i Reykjavikurmaraponi hefur einnig verio mikil
meoal starfsmanna og hefur fyrirtaekio lagt fram fjarstyrk
sem hlaupahopar radstafa til gobogerdarmala ad eigin vali.
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Helstu atridi arsins 2010

Stefna um éafengis- og vimuefnalausan vinnusta0 var
innleidd a haustdégum. Haldnir voru kynningarfundir
fyrir starfsmenn par sem farid var yfir innhald stefnunnar
og hvers ma veenta i framtidinni vegna pessa. Starfsmenn
toku neer undantekningarlaust vel i pessa stefnu enda
midar hin ad pvi ad auka 6ryggi & vinnustadnum.

batttaka i ,Hjolad i vinnuna* var svipud og undanfarin ar.
Um 40% starfsmanna voru virkir patttakendur og sigraoi
ISAL keppnina sjounda ario i 160 i sinum flokki.

Reykjavikurmaraponio var a sinum stad og toku 105
starfsmenn patt. Tiu googerdafélog nutu gods af peirri
patttdku i formi 100 pusund kréna fjarstyrks hvert.

Sumario 2010 hofst kortlagning & rykuppsprettum

i vinnuumhverfinu med adferd sem kallast PIMEX. Htin
felst i pvi a0 taka myndband af framkveemd verks og maela
samtimis ryk, havada eda adra patti. Meginaherslan

var 16g0 a rykmeelingar en fyrstu skrefin einnig tekin i
havadameelingum. Til a0 sinna pessu verki voru radnir
tveir sumarstarfsmenn, haskélanemar sem badir h6fou
unnid a0ur hja ISAL i hinum ymsu deildum. Nidurst6dur
meelinganna voru kynntar yfirménnum og er nu verio a0
vinna ad endurbétum & nokkrum st6dum i kjolfar peirra.

Kostir PIMEX aoferdarinnar eru 6umdeildir. Petta er
dyrmeet viobot vio fyrri meeliadferdir sem synir nakvem-
lega hvar upppspretturnar eru og gera kleift ad radast

i markvissar urbaetur. ba er adferdin ekki siour gott

kennslutaeki sem nytist til ad kenna starfsmonnum rétt
vinnubrogd og hvada afleidingar mismunandi verklag
getur haft a geedi vinnuumhverfis.

Aherslur arid 2011

Haldio verour afram med PIMEX meelingar sumarid 2011
enda reynslan af beim mjog g60. Meginaherslan verour

a0 pessu sinni & ad maela havada, en auk pess verdur fliior
meeldur me0 nyju meeliteeki og einnig verdur eitthvad um
rykmeelingar, auk bess sem staofest verdur ad arbeetur sem
gerOar voru i fyrra hafi skilad arangri.

Melingar a titringsalagi munu hefjast 4 arinu og er par
baedi um ad reeda alag a hendur og handleggi vegna
vinnu me0 handverkfeeri og alag a allan likamann vegna
teekjavinnu.

Talsverd vinna hefur veri0 16g0 i a0 beeta heilsufarseftirlit
starfsmanna.  pvi skyni hefur hjtkrunarfraedingur verio
fenginn til starfa 4samt trunadarlaekni, en ad pessu sinni
skipta tveir leeknar me0 sér beirri st6du. Medal nyjunga
er a0 bodid verdur upp a heilsufarsahattugreiningu
(health risk assessment) sem felur i sér ad skoda helstu
ahettupeetti algengustu lifstilssjikdoma asamt heilsu-
farssogu med pad a0 markmioi ad koma i veg fyrir slika
sjukdéma sioar.



Hjolao i vinnuna

Iprotta- og Olympiusamband Islands
ytti keppninni ,Hjélad i vinnuna*“
meodal fyrirteekja ur vor ario 2003
sem hvatningu til ad nota eigin orku
i a0 ferdast til og fra vinnu. Keppnin
hefur sidan verid haldin i mai ar
hvert og stendur i prjar vikur.

batttaka ISAL i keppninni hofst 2004 og for heegt af stad i
byrjun. Htn jokst b6 jafnt og bétt bar til hamarkspatttoku
var nad ario 2007 begar 72% starfsmanna toku patt og
16gdu ad baki 36.423 km. Sidan pa hafa a0 medaltali 40%
starfsmanna teki0 patt i atakinu.

Fra upphafi pattt6ku hefur ISAL unnid baoa flokka
keppninnar, p.e. fjolda hj6ladra kilometra og fjclda patt-
tokudaga, i sinum flokki a medal steerstu fyrirtaekja eda
samtals sjo sinnum.

Straumhv6rf urdu i adbtinadi hjélreidamanna pegar ISAL,
i samstarfi vi0 Hafnarfjardarbae, 1ét leggja gongustig ar
Hafnarfiroi ad ISAL og liggur stigurinn i hrauninu
meOfram Reykjanesbrautinni. Me0 pvi jokst 6ryggi

hjélreidamanna mikio enda ekki fysilegt a0 hjola a
gétunni par sem umferdin er mikil og hradinn téluverdur.
Stigurinn opnadi einnig 4 bann moguleika ad ganga til og
fra vinnu og nyta margir starfsmenn sér pad, sérstaklega
yfir sumartimann.

Aukinn dhuga starfsmanna a reglubundinni hreyfingu
ma an efa rekja a0 einhverju leyti til patttoku i ,Hjolad
ivinnuna“. barna hefur margur starfsmadurinn tekio sin
fyrstu ,skref” i a0 nyta sér pennan ferdamata og haldio
bvi afram allt sumario og sumir jafnvel allt arid um kring.
Ganga og hjolreidar eru mjog goo hreyfing og pvi tilvalio
a0 njota pess 4 lei0 til og fra vinnu og studla um leid ad
beettri heilsu og betri lidan.

Ekki ma gleyma peim umhverfislega avinningi sem slikur
ferdamati skilar i minni losun gréourhusalofttegunda og
pbeim efnahagslega fyrir einstaklinginn sem felst

i bensinsparnadi.






Samfélagsmal

bao er yfirlyst markmio fyrirteekisins
a0 starfsemi pess fari fram i satt

vid umhverfi og samfélag. Til pess
a0 na pvi markmioi er mikilveegt

a0 fyrirteekio pekki samfélagio sem
baod starfar i, mioli upplysingum til
hagsmunaadila 4 gagnsajan hatt,
hlusti a og bregdist vio réttmaetum
kréfum peirra og vaentingum, efni
til samstarfs vid pa eftir pvi sem rétt
bykir og freisti pess a0 lata gott af
sér leida.

Mikil dhersla er 16g0 a ad kynna starfsemi fyrirteekisins
fyrir almenningi. Fjolmargar heimsoknarbeionir berast
fyrirteekinu a ari hverju og er tekid & moéti eins moérgum
hépum og adstedur leyfa. Gestahopar fa kynningu

a starfsemi fyrirteekisins og skodunarferd um helstu
starfssveedi.

Fyrirteekio heldur tti vef par sem itarlegar upplysingar um
starfsemi pess er a0 finna. Fyrirteekio gefur reglulega ut
fréttabréf sem dreift er inn & 61l heimili i Hafnarfirdi.

Haldi0 er utan um allar kvartanir sem fyrirteekinu berast
og sé0 til pess ad brugoist sé vi0 peim & videigandi hatt.

[ pvi skyni ad meta hvernig fyrirteekinu gengur ad na

pvi markmioi a0 starfa i satt vio samfélagio hafa viohorf
almennings til pess verid meeld meo reglubundnum heetti
fra pvi snemma ars 2009.

Helstu atrioi arsins 2010

Sem fyrr segir leggur ISAL aherslu 4 a0 starfa i satt vio
samfélagio. Melikvardinn & arangur hvao petta vardar
eru reglubundnar vidhorfsmaelingar sem Capacent
Gallup framkveemir. Arid 2010 voru ad medaltali 48,5%
landsmanna mjog eda frekar jakvaedir i gard fyrirteekisins,
28,7% voru hlutlausir og 22,8% voru mjog eda frekar
neikveedir. Meoal Hafnfirdinga voru 64,1% mj6g eda
frekar jakveeoir, 19% hlutlausir og 16,9% mjog eda frekar
neikveedir. Litil breyting vard a vidhorfunum a landsvisu
4 milli aranna 2009 og 2010 en i Hafnarfirdi fj6lgadi
jakvaeoum heldur og neikveedum faekkadi.

Fyrirteekio setti sér bad markmio a0 taka & moéti og
kynna ISAL fyrir a.m.k. 500 almennum gestum a arinu.

N
N®)

eIsifysiulzeqyels
1ewsbe)ajwes

Nidurstadan vard 664 gestir. Adeins eru taldir peir sem
fengu itarlega kynningu & fyrirtaekinu og leidsdgn um
helstu starfssvaeoi. Steersti hluti gesta voru haskolanemar.

Sjo kvartanir barust fyrirteekinu fra almenningi a arinu
sem eru toluvert fleiri kvartanir en arin par 4 undan.
Helsta astaeda bess ad kvortunum fjolgadi ario 2010

er bilun sem var0 i hljoddeyfi suralslondunarkranans

og olli téluverdoum hljootruflunum i neerliggjandi byggo.
Hlj60deyfirinn var settur i viogerd og med pvi tokst ad
draga ur havada a leegsta tidnisvioinu. Til lengri tima
litio verOur londunarkraninn endurbyggour eda nyr
londunarkrani keyptur en me0 pvi verkefni mun draga ur
havada vid 16ndun. Akvérdun um hvor leidin verdur farin
verdur tekin & arinu 2011. brjar kvartanir barust vegna
reyks fra fyrirteekinu. [ tveimur tilvikum var um ad reeda
reyk fra steypuskalanum og voru orsakirnar annars vegar
biladur spiss i ofni og hins vegar gangsetning & ofni eftir
endurfodrun hans. { pridja tilvikinu var um kerleka

i kerskala a0 raeda. Ein kvortun barst vegna lyktar en ekki
var haegt ad rekja uppruna hennar. { 6llum tilvikum var
kvortunum fylgt eftir og haft samband vi0 kvartendur.

A arinu veitti ISAL styrki a0 fjarhaed um 46 milljonum
kréna. Ur Samfélagssjoodi var veitt um 13 milljonum
kréna til 36 adila en alls barust um 200 styrkumsoknir.
Studningur vio barna- og unglingastarf iprottafélaganna
i Hafnarfirdi nam 6 milljonum samkveemt samningi

vid [BH og Hafnarfjardarba en undir arslok var
samstarfssamningurinn endurnyjadur og haekkar arlegt
framlag ISAL tar 6 milljonum i 9 milljonir. Verdlaunafé
Islensku bjartsynisverdlaunanna nam ad venju

1 milljon krona. Styrkir- og auglysingasamningar vid
ymis iprottafélog namu taeplega 8 milljonum 4 arinu og
er bad talsvert heerri upphad en ario adur, sem skyrist

a0 mestu af pvi a0 akvedio var ad bjoda almenningi 4 tvo
handboltaleiki i Hafnarfirdi i tilefni af pvi ad endanlega
var akve0i0 a0 radast i storu fjarfestingarverkefnin

i Straumsvik. Samningur um samstarfsverkefni vid
Votlendissetur Landbtinadarhaskola fslands, sem snyr

a0 endurheimt votlendis, var undirritadur & arinu og
skuldbindur ISAL sig til ad leggja fram allt a0 40 milljonir
krona til verkefnisins @ samningstimanum, sem er

fjogur ar. Arid 2010 var verkefnid styrkt um 5,5 milljonir
kréna. Tilgangur verkefnisins er ad draga tr losun
groéourhusalofttegunda en mikio magn peirra losnar ur
votlendi begar pao er reest fram. Meginasteda pess ad ISAL
vill radast i petta verkefni er ad starfsemi fyrirtaekisins
veldur umtalsverdri losun grodurhusalofttegunda og
fyrirtaekio hefur nao nokkurn veginn eins langt og heegt er
vardandi samdratt a peirri losun i sjalfu alverinu.
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Samfélagsverkefnio Fristundabillinn hof formlega géngu
sina & arinu en a0 verkefninu standa Hafnarfjardarbeaer og
Hopbilar meo studningi nokkurra islenskra fyrirtaekja. ISAL
er eitt peirra og var verkefninu uthlutad 3,5 milljonum
kréna a arinu. Bjérgunarsveit Hafnarfjardar var styrkt

um 2,5 milljénir krona 4 arinu og var styrkurinn medal
annars nyttur til ad halda flugeldasyningu & gamlarskvoldi.
ISAL var adalstyrktaradili Jolaporpsins i Hafnarfiroi en
fyrirteekio styrkti hatidaholdin um 2 milljonir krona. Ao
lokum ma nefna ad riflega 100 starfsmenn fyrirteekisins
toku patt i Reykjavikurmaraponi 4 arinu og hlupu til
styrktar ymsum godgeroafélégum, sem samtals hlutu 1
milljon kréna i styrk. Auk pessa styrkti fyrirtaekio fjolmorg
félog og samtok med minni styrkjum, auglysingum,
styrktarlinum { bl60 o.s.frv. og ndmu pau ttgj6ld alls um
2,5 milljonum kréna.

Starfsemi Rio Tinto og sidareglur félagsins voru kynntar
starfsfolki og peim var auk pess gefinn baklingur med
sidareglunum “Pannig vinnum vio*“.

Aherslur 2011

Stefnt er a0 pvi a0 endurheimt votlendis hefjist 4 arinu
en fyrirteekio mun leggja allt ad 40 milljonum kréna i
verkefnio & neestu fjérum arum. Alls er markmioio a0
endurheimta um 5 ferkilémetra lands & timabilinu og
stéOva pannig losun a um 2.500 tonnum af koldioxioi.

Stefnt er a0 pvi a0 ahaettugreining fari fram a samfélags-
aheettum og ad nidurstada peirrar greiningar verdi m.a.
nytt til a0 marka aherslur naestu ara.

Unnio verour afram ad pvi ad beeta tengsl vio neersam-
félagio og verdur m.a. lagt mat & hvort stofna eigi hags-
munaadilahép medal ibua i Hafnarfirdi par sem teekifeeri
gefist til samrads og raekilegra skodanaskipta um starfsemi
alversins og hagsmuni bess og beaejarfélagsins.



Endurheimt votlendis

I lok n6vember gerdu Alcan 4
Islandi hf. og Votlendissetur
Landbtinadarhaskola Islands med
sér fjbgurra ara samstarfssamning
um endurheimt votlendis i

pvi skyni ad draga tr losun
groourhusalofttegunda.

Markmid samningsins er a0 endurheimta um 5 fer-
kilometra votlendis og sto0va pannig arlega losun

a um 2.500 tonnum af koldioxioi. bao jafngildir
nokkurn veginn bvi ad taka 600 folksbila uir umferd.
Vert er ad benda a a0 betta magn koldioxi0s myndi
a0 60rum kosti halda afram a0 losna tr viokomandi
sveedi & hverju ari i morg ar og liklega aratugi, pannig
a0 heildararangurinn a ,liftima“ adgerdanna a
hverjum stad er margfalt meiri en sem nemur peirri
eins ars losun sem st6dvuo er.

Jafnframt er markmi0 samningsins a0 proa adferoir
til a0 meela og meta med vidunandi vissu arangur-
inn af endurheimt med tilliti til losunar gréourhisa-
lofttegunda.

{ votlendi safnast fyrir mikid af lifreenu efni. Hverfi
vatnio, til deemis pegar landio er reest fram, taka pessi
efni a0 brotna nidur og mynda koldioxio. Varlega
aeetlao losna pannig teeplega 2 milljonir tonna af
koldioxidi fra framreestu landi 4 fslandi. Pessa losun
ma vida stoova me0 pvi ad fylla upp i skurdi. bvi er
ljost a0 endurheimt votlendis felur i sér mjog mikil
teekifeeri til ad draga ur losun grodurhusalofttegunda.

.Abyrgd er eitt af gildum alversins i Straumsvik. { pvi
felst meodal annars ad horfast i augu vid a0 alfram-
leiosla felur i sér umtalsverda losun 4 groourhusa-
lofttegundum og a0 freista pess med 6llum raun-
heefum rddum a0 draga ar henni," sagdi Rannveig Rist
forstjori vio undirritun samningsins. ,Og bad hefur

okkur svo sannarlega tekist, pvi fra 1990 hefur losunin

a hvert framleitt tonn minnkad um heil 75% og er

nuna med bvi minnsta sem pekkist hja nokkru alveri

i heiminum. Par sem ekki verdur komist 6llu lengra

i pessari vidleitni i rekstrinum sjalfum akvadum vio a0
sko0a moguleika a métvagisadgeroum og nidurstadan
var st a0 endurheimt votlendis veeri akjosanlegasti
kosturinn. Petta er neesta stora skrefio okkar i
umhverfismalum og ég bind miklar vonir vid verkefnio."

A undanférnum 4ratug hafa rannséknir sérfreedinga
vid Landbtinadarhaskoéla Islands synt fram 4 hversu
mikil losun koldioxids er ur framreestu landi, en
jafnframt a0 med endurheimt votlendis megi sniia
deminu vid," sagdi Hlynur Oskarsson, forstédumadur
Votlendisseturs Landbunadarhaskolans vio sama
teekifeeri. ,Aftur a moti hefur skort baeoi tima og
fjarmuni til ad proa aoferoir til a0 meta og votta
arangur af endurheimt med tilliti til losunar gréour-
husalofttegunda, sem er bagalegt bvi vilji landeigenda
i pessa att er allnokkur. Samningurinn vid Alcan gerir
okkur kleift a0 sinna pvi verkefni og er pvi um akve0id
brautry0jendastarf a0 reeda, sem gagnast 6llum peim
sem i framtidinni velja pessa lei0 til samdrattar i losun
groourhusalofttegunda.”

Votlendi studlar einnig a0 auknum liffreedilegum
fiolbreytileika, ekki sist hvad varoar fuglalif. Auk bess
ma gera 1ao fyrir a0 patttaka i moétveegisadgeroum

i loftslagsmalum pyki eftirsoknarvero og geti meoal
annars skapad moguleika i vistveenni ferdapjonustu.

Fimm manna verkefnisstjorn styrir framkvaemd
samningsins og skipar Alcan 4 fslandi tvo fulltria,
Votlendissetur tvo fulltria og Umhverfisraouneytio
einn fulltria. Formaour verkefnisstjornar er Hlynur
Oskarsson og fulltrii umhverfisraduneytisins er
GuOmundur Halldérsson, svi0sstjori prounarsvios
Landgraeoslu rikisins.

Skilmerkilega verour greint fra framvindu verkefnisins
og arangrinum eftir pvi sem verkinu vindur fram og
niourstoour liggja fyrir.
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Efnahagslegir peettir

Efnahagsleg ahrif fyrirtaekisins felast
ekki adeins i stérfunum sem pad
skapar heldur i 6llum umsvifum
fyrirteekisins, p.m.t. vorum og
bjonustu sem fyrirteekio kaupir &
Islandi, og gjaldeyristekjum sem pad
feerir inn i islenskt efnahagslif.

Velta fyrirteekisins 4 arinu nam 469 milljonum dollara eda
57,9 milljoroum kréna. Hér ad nedan er gerd grein fyrir

helstu titgjéldum ISAL 4 fslandi, 6drum en raforkukaupum.

Meoalfjoldi starfsmanna var 487, sem er naestum obreytt
fra fyrra ari. Laun og launatengd gjéld namu 3,9 milljoro-
um kréna en 3,3 milljoroum arid a0ur.

Reiknadur tekjuskattur (til greidslu a neesta ari) auk
ionadarmalagjalds nam 1.721 milljén kréna ario 2010
en 348 milljonum arid a0ur. Heekkunin skyrist af pvi

a0 afkoma fyrirteekisins batnadi mjog 4 milli ara eftir ad
alvero rétti ur katnum.

A arinu 2010 hofst i fyrsta sinn innheimta & nyjum orku-
skatti og greiddi fyrirteekio 350 milljonir krona 1 hinn nyja
skatt, eda teeplega eina milljon krona 4 dag. Alls namu

bvi tekjuskattur, orkuskattur og idnadarmalagjald um 2,1
milljardi kréna.

Alverid i Straumsvik kaupir vorur og bjonustu af mérg
hundrud islenskum fyrirteekjum. Séu adeins talin pau
fyrirteeki sem alverio keypti af fyrir halfa milljon kréna
e0a meira var um a0 reeda 246 fyrirtaeki ario 2010.
Heildarfjarhaed keyptrar véru og pjonustu 4 fslandi 2010
nam 6,8 milljoroum kréna, samanborio vid 4,9 milljarda
ario aour. Aukningin skyrist einkum af kostnaoi vio
undirbining og framkvaemd stérra fjarfestingarverkefna,
sem lita ad framleidsluaukningu og breytingu a fram-
leidsluafuroum. Rétt er ad taka fram ad framangreind
fjarhae0 inniheldur ymis opinber gjold svo sem fasteigna-
gjold, hafnargjold, vatnsgjold, tolla og bifreidagjold.

Umtalsverour hluti pessarar fjarhaedar rennur til Hafnar-
fjardar eda um 2 milljardar krona arid 2010. Par af voru
greioslur til fyrirteekja og verktaka i Hafnarfir0i teeplega
1,8 milljar0ar en grei0slur til Hafnarfjardarbaejar 270
milljonir, par af fasteignagjold 241 milljon og hafnar-

og vatnsgjold um 30 milljonir.

bar sem raforkuveroio til Landsvirkjunar er trinadarmal
er ekki unnt a0 gefa upp nakvemlega hversu mikio af
gjaldeyristekjum alversins verour eftir a fslandi. betta
hlutfall hefur p6 verid um 40% undanfarin ar eda vel
riflega 1,5 milljar0ar krona i hverjum einasta manudi.

eisifysiuszeanels (D

J1med n16asbeyeuyy

@)



o

eisifysiuieegyels |>

J1med s1691sbeyeuyy

Efnahagslegur avinningur

daf fjarfestingarverkefnum

A haustmanudum 2010 var endan-
lega akve0i0 ad radast i stor fjar-
festingarverkefni i alverinu i
Straumsvik fyrir samtals 57 milljarda
kréna. Er hér um a0 raeda staerstu
fjarfestingu sem radist er i 4 Islandi
fra efnahagshruninu haustio 2008.

Verkefnio er tvipaett. Annar hluti pess lytur ad pvi ad
auka framleioslu alversins um 20% meo pvi ad haekka
straum i nuverandi kerskalum, auk uppferslu & bunadi

i adveitustoo og lofthreinsibtinadi. Nemur su fjarfesting
41 milljardi kréna. Verkio felur i sér floknar og vidamiklar
breytingar 4 straumleidurum, sem mida ad pvi ad beir
radi vio ao flytja heerri straum, auk pess sem uppfaera
parf margvisleg kerfi i framleidsluferlinu svo ad pau raoi
vi0 20% aukin afkost.

Hinn hlutinn er breyting a framleidsluafurd alversins
ur borrum i verdmeetari afurd, svonefnda bolta, sem eru
sivalar stangir til prystimétunar. Sa hluti verkefnisins
felur i sér fjarfestingu fyrir 16 milljaroa.

Forsenda pessara verkefna var nyr raforkusamningur
fyrirteekisins vid Landsvirkjun, sem gildir til arsins
2036 og felur i sér kaup & vidobotarorku auk pess sem
endursami0 var um kaup a nuverandi orkumagni.
Samningar tokust um betta vi0 Landsvirkjun sidastlioio
sumar en peir toku gildi um haustid pegar ljost var ad
fyrirvérum samninganna var fullneegt.

Gert er ra0 fyrir a0 um pridjungur af heildarfjar-
festingunni falli til 4 slandi eda yfir 17 milljardar kréna.
Alls kalla verkefnin tvd 4 620 arsverk a framkvemda-
timanum og er par einkum um a0 reda idnadarmenn,

svo sem rafionadarmenn, jarnionadarmenn og smioi, en
einnig verkfraedinga, teknifreedinga og verkafolk.

A arinu 2010 voru heildarttgjold 4 fslandi vegna pessara
verkefna 3,3 milljardar kréna. Arsverkin sem verkefnin
tutheimtu voru 130. I lok 4rs unnu um 200 manns ad
verkefninu en peim for hratt fjélgandi um pao leyti og
verda mest a fjoroa hundrad pegar framkveemdir na
hamarki 4 arinu 2011. Yfirgneefandi meirihluti starfanna
er unninn af fslendingum. Stér hluti peirra sem unnu ad
verkefninu i arslok voru verkfraedingar og teeknifreedingar
sem sja um verkfraedilega h6nnun, titbodsgero og
framkvaemdastjorn 4 vettvangi.

Verkefnin kalla & um 20-30 ny storf { alverinu til fram-
buidar en meginavinningurinn af peim i efnahagslegu
tilliti - fyrir utan fjarfestinguna og st6rfin sem verda
til a framkveemdatimanum - felst i pvi a0 auka sam-
keppnisheefni pessa minnsta alvers landsins og styrkja
par med stodirnar undir starfsemi pess til lengri tima.

Stefnt er a0 pvi ad byrja ad haekka strauminn i alverinu &
vormanudum 2012. Hann verdur sidan haekkadur jafnt
og bétt yfir lidlega tveggja ara timabil. Fullum afkéstum
@tti samkvaemt pvi ad verda nad sumario 2014. Hva0
boltaframleidsluna snertir er gert rao fyrir a0 fyrri
afanga veroi ndo a fyrri hluta ars 2012, sem felur i sér a0
helmingur framleidslunnar verdi boltar. Seinni afanga,
p.e. fullum umskiptum yfir i boltaframlei0slu, veroi svo
nao i arslok 2014.



Aritun endurskodanda.

Vid hefum endurskedad télulegar upplysingar | skyrslu um graent bokhald fyrir Alcan & Islandi hf. fyrir
4ridh 2010 sbr. Reglugerd nr. 851/2002.

Endurskodunin felur | sér drtakskannanir g athuganir & gégnum til a8 sannreyna tlulegar
upplysingar sem koma fram | graena bdkhaldinu, Vio teljum ad endurskodunin sé nagjaniega trausiur
grunnur til ad byggja alit okkar a.

Pad er alit okkar ad tolulegar upplysingar | grasnu bokhaldi Alcan 4 Islandi hf. fyrir arid 2010 séu |
samraemi vid upplysingar | fiarhagsbokhaldi pess.

Hafnarfjérdur, 29. april 2011
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Lesendur eru hvattir til ad senda inn abendingar
eda athugasemdir um pessa skyrslu a netfangio
samskiptasvid@riotinto.com

Straumsvik
Péstholf 244
222 Hafnarfjorour

Simi 5607000



