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Stefna ISAL 2023

SKAÐLAUS  VINNUSTAÐUR

Sannfæring okkar er að 
áhersla á öryggis-
umhverfis- og 
heilbrigðismál sé forsenda 
framúrskarandi árangurs 

ÖFLUG LIÐSHEIlD

Ein mikilvægasta 
auðlind okkar er hæft, 
áhugasamt og jákvætt 
starfsfólk sem skapar 
öruggan og 
eftirsóknarverðan 
vinnustað

VÖXTUR

Við tryggjum vöxt og 
samkeppnishæfni með 
bættri nýtingu á 
núverandi búnaði og 
skynsamlegri 
fjárfestingarstefnu

Við hámörkum 
arðsemi fyrirtækisins 
með stöðugum 
umbótum og skýrri 
markmiðssetningu til 
að tryggja skilvirkni 
allra ferla 

VERÐMÆTASKÖPUN SAMSTARFSAÐILAR

Við leggjum okkur fram 
um að starfa í sátt við 
umhverfi og samfélag. 
Markmið okkar er 
ánægðir viðskipta-vinir 
sem líta á ISAL sem 
fyrsta valkost

Rannveig Rist, forstjóri  12. janúar, 2023

Hlutverk okkar er að finna stöðugt betri leiðir til að framleiða hágæða ál með hámarksarðsemi í samræmi við óskir
viðskiptavina með heilbrigðis-, öryggis- og umhverfismál í fyrirrúmi. Við einsetjum okkur að vera í fremstu röð í allri
starfsemi, vinna að stöðugum umbótum og að starfa ávallt í sátt við umhverfi og samfélag. Reksturinn byggir á
framúrskarandi starfsfólki þar sem fjölbreytileiki og jafnrétti er haft að leiðarljósi. Við fylgjum lögum og reglum og
uppfyllum siðareglur Rio Tinto. Framtíðarsýn ISAL er að tryggja vöxt og samkeppnishæfni fyrirtækisins á sjálfbæran hátt
og að ná kolefnishlutleysi fyrir árið 2040.

UMHYGGJA           HUGREKKI FRAMSÆKNI
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